Autoewaluacja Programu Promocji Zdrowia

„Wybieramy zdrowie”
(wersja skrócona)
realizowanego w Szkole Podstawowej Nr 3

w Busku – Zdroju
po pierwszym roku realizacji programu

r. szk. 2015/2016
Busko – Zdrój, czerwiec 2016r.

I. Organizacja badania

1. Organizatorzy badania – zespół do spraw promocji zdrowia w Szkole Podstawowej Nr 3 w Busku – Zdroju pod kierunkiem szkolnego koordynatora.

2. Grupa badawcza:

- uczniowie (losowo wybrane klasy) - 72

- nauczyciele-29 

- pracownicy niepedagogiczni szkoły- 3

- rodzice uczniów- 59

3. Czas przeprowadzenia badań- kwiecień 2016r.

4. Narzędzia badawcze:

 – ankiety dla całej społeczności szkolnej: uczniów, nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, rodziców uczniów (wykorzystano arkusze badań zamieszczone w opracowaniu zbiorczym pod redakcją Barbary Woynarowskiej „Autoewaluacja w szkole promującej zdrowie. Metody i narzędzia”);

- arkusz wywiadu z przedstawicielami Samorządu Uczniowskiego; 

- analiza dokumentów (dzienniki lekcyjne); 

- analiza współpracy z służbą zdrowia i instytucjami wspierającymi.

5. Pytania kluczowe:

1. Czy klimat społeczny szkoły sprzyja zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz rodziców uczniów?

- ankieta dla nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, nauczycieli, rodziców.

2. Czy warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjają zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz współpracy z rodzicami? 
-ankieta dla nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, nauczycieli, rodziców.

3. Jaka jest ocena i opinia nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz uczniów na temat realizacji działań podjętych w ramach Programu Promocji Zdrowia?

- ankieta dla nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, nauczycieli, rodziców;

- wywiad z przedstawicielami Samorządu Uczniowskiego.

4. Jakie formy współpracy z służbą zdrowia i instytucjami wspierającymi były rozwijane?

- sprawozdanie z realizacji tej części Programu Promocji Zdrowia. 

5. Jaki jest stopień zadowolenia grup społecznych?

- ankieta dla nauczycieli i pracowników niepedagogicznych, nauczycieli, rodziców.

Wnioski:

Ad. 1

Czy klimat społeczny szkoły sprzyja zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz rodziców uczniów?
Klimat społeczny szkoły sprzyja zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz rodziców uczniów. W każdej z badanych grup społecznych około 95% odpowiedzi były to odpowiedzi Tak lub Raczej tak. 100% uczniów (odpowiedzi Tak lub Raczej tak) uważa, że nauczyciele pomagają im, kiedy mają jakieś kłopoty lub trudności, 92% nauczycieli stwierdziło, że dyrekcja udziela pomocy, gdy nauczyciele jej potrzebują. Również rodzice (100% odpowiedzi Tak lub Raczej tak) uważają, że w szkole  zdrowie i dobre samopoczucie jest ważną sprawą,  nauczyciele i dyrekcja udzielają pomocy w sprawach dziecka, gdy rodzic jej potrzebuje, a wychowawca klasy konsultuje z rodzicami tematy dotyczące zdrowia i informuje rodziców o podejmowanych działaniach, w których dzieci uczestniczą.
Elementy wymagające poprawy, chociaż odsetek odpowiedzi Raczej nie lub Nie wynosił nie więcej niż 5%, to efektywniejsze zachęcanie rodziców do udziału w życiu i pracy klasy lub szkoły oraz rozpowszechnianie informacji na temat inicjatyw podejmowanych na wniosek rodziców i na temat sprawiedliwego – zgodnego z zapisami Statutu Szkoły traktowania uczniów. Należy również nieustannie kształtować pozytywne  relacje interpersonalne  między uczniami szkoły.
Ad. 2

Czy warunki oraz organizacja nauki i pracy sprzyjają zdrowiu i dobremu samopoczuciu uczniów, nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz współpracy z rodzicami? 
Uczniowie, nauczyciele i pracownicy niepedagogiczni dobrze oceniają warunki oraz organizację nauki i pracy w szkole. Uczniowie w wysokim stopniu uświadamiają sobie jaki wpływ na zdrowie ma hałas w czasie przerw śródlekcyjnych i starają się go ograniczać – 71-98,6%. Uważają, że ważna jest dla nich możliwość zjadania drugiego śniadania w klasie wspólnie z nauczycielem  lub przy stoliku na korytarzu (100% odpowiedzi Tak lub Raczej tak). Zdaniem rodziców w szkole jest czysto i są tu dobre i bezpieczne warunki nauki i pracy (100% odpowiedzi Tak lub Raczej tak).

W dalszym ciągu należy uwrażliwiać uczniów  na  utrzymywanie porządku wokół siebie i przestrzeni wspólnej, na co wskazuje sięgający 13,9% odsetek negatywnych odpowiedzi oceniających czystość toalet oraz 11,1% odsetek negatywnych odpowiedzi dotyczących zachowania porządku i dbania o czystość w szkole przez uczniów.

Ad. 3

Jaka jest ocena i opinia nauczycieli i innych pracowników szkoły oraz uczniów na temat realizacji działań podjętych w ramach Programu Promocji Zdrowia?

Założenia Programu Promocji Zdrowia są systematycznie realizowane co potwierdzają zapisy w dokumentacji szkolnej. 98,6% (odpowiedzi Tak lub Raczej tak) ankietowanych uczniów uważa, że to, czego uczą się o zdrowiu w szkole, zachęca ich do dbania o zdrowie, a 97,2% stwierdziło, iż na lekcjach różnych przedmiotów zajmują się tematami dotyczącymi zdrowia, zdrowego odżywiania się i samopoczucia.  93,05% uczniów uczestniczyło w warsztatach, apelach, prelekcjach lub konkursach dotyczących zdrowego stylu życia. Dla 97,2 % (odpowiedzi Tak lub Raczej tak) ankietowanych uczniów zajęcia na temat zdrowia i samopoczucia są ciekawe. Również ankietowani nauczyciele (100% odpowiedzi Tak lub Raczej tak) pozytywnie ocenia i uczestniczy w działaniach podejmowanych w szkole w zakresie Programu Promocji Zdrowia. Uwzględniają tematy dotyczące zdrowia w ramach programu przedmiotu, którego uczą (100% - Tak lub Raczej tak). 93,1% nauczycieli uczestniczyło w ostatnich dwóch latach w zajęciach/szkoleniach dotyczących zdrowia nauczycieli.

Rodzice zostali zapoznani z programem i byli systematycznie informowani o realizowanych zadaniach. Wyrażali swoje poparcie i akceptację.

Rodzice uczniów byli objęci szkoleniami w trakcie zebrań ogólnych. Mieli możliwość uczestniczenia w wykładach i udziału w dyskusji na temat:  "Żywimy sie zdrowo i bezpiecznie" /budowanie zdrowego stylu życia w rodzinie, żywność nieprzetworzona i przetworzona pochodzenia roślinnego, dieta dla seniora - żyjemy nie po to by jeść, jemy po to by żyć, rola rodziców w kształtowaniu nawyków żywieniowych u dzieci, pochodzenie zaburzeń odżywiania, styl życia i zachowania prozdrowotne/ w ramach XIII Festiwalu Zdrowia im Zbigniewa Kociuby. Skorzystało z tej możliwości kilkunastu rodziców. 

Nie wszyscy respondenci z grupy uczniów uczestniczyli w warsztatach kulinarnych, apelach, prelekcjach lub konkursach dotyczących zdrowego stylu życia, gdyż negatywnie odpowiedziało na to pytanie 6,9% uczniów. Należy więc kontynuować różne formy działań o tematyce zdrowotnej i dążyć do ich uatrakcyjniania, aby włączyć w nie wszystkich uczniów. 

2 (8%)  nauczycieli nie uczestniczyło w szkoleniach dotyczących zdrowia nauczycieli. Również ankietowani pracownicy, którzy nie są nauczycielami nie wzięli udziału w szkoleniach dotyczących zdrowia. Należy systematycznie organizować prelekcje, warsztaty, szkolenia dla nauczycieli i pracowników szkoły, aby każdy znalazł temat, który go zainteresuje, będzie zgodny z jego oczekiwaniami. 
Ad. 4

Jakie formy współpracy z służbą zdrowia i instytucjami wspierającymi były rozwijane?
W realizacji Programu Promocji Zdrowia szkoła współpracuje z służbą zdrowia, Powiatową Stacją Sanitarno Epidemiologiczną w Busku-Zdroju, Starostwem Powiatowym w Busku-Zdroju, Poradnią Psychologiczno-Pedagogiczną w Busku-Zdroju, Powiatowym Ośrodkiem Doradztwa i Doskonalenia Nauczycieli w Busku-Zdroju, Pracownią Profilaktyki „Krokus” z Krakowa, Miejsko Gminnym Ośrodkiem Pomocy Społecznej w Busku-Zdroju, Komendą Powiatową Państwowej Straży Pożarnej  i Komenda Policji w Busku-Zdroju oraz Agencją Rynku Rolnego w Kielcach. 
Ad. 5

Jaki jest stopień zadowolenia grup społecznych?

Ankietowani uczniowie odpowiedzieli, iż w szkole czują się dobrze (100% odpowiedzi Tak lub Raczej tak) i bezpiecznie ( 98,61% odpowiedzi Tak lub Raczej tak).
Na ich dobre samopoczucie największy wpływ mają koledzy, nauczyciele i ciekawe zajęcia.

Element wymagający poprawy i wpływający na gorsze samopoczucie to hałas. Wskazane jest, by stale   uświadamiać uczniów o wpływie hałasu na zdrowie i ich roli w walce z nim. Wspólnie szukać sposobów na ograniczenie hałasu.

100 % respondentów z grupy uczniów wskazując co zrobili w ostatnim roku dla swojego zdrowia zwrócili uwagę na: (odpowiedzi Tak)

-Staram się w ciągu dnia znajdować czas na odpoczynek, przyjemne zajęcia 
(np. zabawę, hobby) -100%

-Staram się myśleć o sobie pozytywnie (dostrzegać swoje zalety, sukcesy) -100%

-Staram się być bardziej aktywna/-ny fizycznie (np. więcej chodzić, biegać, jeździć na rowerze, ćwiczyć, tańczyć, uprawiać sport)- 97,2%

Bardziej dbam o higienę osobistą (np. czyszczę zęby co najmniej 2 razy dziennie,  często myję ręce) -97,2%

Proszę kogoś o pomoc, gdy mam jakieś kłopoty-97,2%

Zwracam większą uwagę na to, jak się odżywiam- 93,1%
Należy zauważyć fakt, że 13,9% uczniów udzieliło odpowiedzi Nie w przypadku stwierdzenia: Ograniczam czas spędzany przy komputerze, na oglądaniu telewizji.
Należy uświadamiać  uczniom  o niekorzystnym wpływie na zdrowie długości czasu spędzanego  przy komputerze i telewizji. Wskazywanie uczniom innych form spędzania czasu wolnego mających korzystny wpływ na ich zdrowie. Proponowanie atrakcyjnych form zajęć pozalekcyjnych.

Wszyscy ankietowani nauczyciele odpowiedzieli na pytania dotyczące samopoczucia w szkole pozytywnie (100% - Tak lub Raczej tak). Najwyższy odsetek odpowiedzi Tak: Lubię pracować w tej szkole- 24-82%.

To co sprawia, że nauczyciele dobrze czują się w szkole to głównie przyjazna atmosfera. 

75,8% nauczycieli nie wskazało, aby coś wpływało negatywnie na ich samopoczucie w szkole. Natomiast wśród 24,2% respondentów, którzy określili czynniki, które wpływają na ich złe samopoczucie były takie wypowiedzi jak: hałas, liczebność klas atmosfera, złe relacje, mój wiek.

Zarówno nauczyciele, jak i pracownicy nie będący nauczycielami wskazali, co w ostatnim roku zrobili dla swojego zdrowia.

-Zwracam większą uwagę na utrzymywanie dobrych relacji z bliskimi osobami – nauczyciele -100%, inni pracownicy 100%

-Staram się być bardziej aktywna/-y fizycznie (np. więcej chodzić, biegać, jeździć na rowerze, ćwiczyć, tańczyć, uprawiać sport) – nauczyciele -96,6%

-Staram się szukać pozytywów zarówno w sobie, jak i w innych ludziach 28- 96,6%

-Rozwijam swoje umiejętności radzenia sobie ze stresem, napięciami 26- 89,7%

-Zwracam większą uwagę na to, jak się odżywiam – nauczyciele – 100%, inni pracownicy – 100%. To co wymaga poprawy w przypadku tych dwóch respondentów, to zbyt mało czasu na relaks/wypoczynek – odpowiedź Nie w przypadku 24,1% nauczycieli oraz 100% pracowników nie będących nauczycielami. 66,7% pracowników, którzy nie są nauczycielami udzieliło odpowiedzi Nie w przypadku stwierdzenia Staram się być bardziej aktywna/-y fizycznie.
 Zbyt mało czasu na relaks/odpoczynek. Należy uświadamiać znaczenie aktywności fizycznej  dla zdrowia i dobrego samopoczucia. 

Wysoki stopień zadowolenia wskazały również badania przeprowadzone w grupie losowo wybranych rodziców, którzy udzielili 100% odpowiedzi Tak lub Raczej tak w przypadku stwierdzeń:

-Zwykle dobrze czują się w szkole dziecka 

-Lubią przychodzić do szkoły  dziecka 

-Poleciliby innym rodzicom tę szkołę jako przyjazne miejsce dla dziecka i jego   rodziców.
Zdecydowanie najwięcej osób spośród ankietowanych rodziców najwyżej ceni miłą atmosferę w szkole i dobry kontakt z nauczycielem. 

Rekomendacje:

1. Efektywniej zachęcać rodziców do udziału w życiu i pracy klasy lub szkoły oraz rozpowszechniać informacje na temat inicjatyw podejmowanych na wniosek rodziców i na temat sprawiedliwego – zgodnego z zapisami Statutu Szkoły traktowania uczniów.
2.  Nieustannie kształtować pozytywne  relacje interpersonalne  między uczniami szkoły.

3. W dalszym ciągu należy uwrażliwiać uczniów  na  utrzymywanie porządku wokół siebie i przestrzeni wspólnej, na co wskazuje sięgający 13,9% odsetek negatywnych odpowiedzi oceniających czystość toalet oraz 11,1% odsetek negatywnych odpowiedzi dotyczących zachowania porządku i dbania o czystość w szkole przez uczniów.

4. Kontynuować różne formy działań o tematyce zdrowotnej i dążyć do ich uatrakcyjniania, aby włączyć w nie wszystkich uczniów. 

Systematycznie organizować prelekcje, warsztaty, szkolenia dla nauczycieli i pracowników szkoły, aby każdy znalazł temat, który go zainteresuje, będzie zgodny z jego oczekiwaniami.
5. Wskazane jest, by stale uświadamiać uczniów o wpływie hałasu na zdrowie i ich roli w     walce z nim. Wspólnie szukać sposobów na ograniczenie hałasu.

6. Uświadamiać  uczniom  niekorzystny wpływ na zdrowie długości czasu spędzanego    przy komputerze i telewizji. Wskazywanie uczniom innych form spędzania czasu wolnego mających korzystny wpływ na ich zdrowie. Proponowanie atrakcyjnych form zajęć pozalekcyjnych.

7. Podejmować działania  w celu pomocy nauczycielom i innym pracownikom szkoły w umiejętnym gospodarowaniu czasem (znalezienie czasu na relaks/odpoczynek) oraz uświadamiać znaczenie aktywności fizycznej  dla zdrowia i dobrego samopoczucia. 
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